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Das Rudolf-Sophien-Stift, eine Tochtergesellschaft der Evangelischen Gesellschaft Stuttgart
e.V. (eva), bietet Menschen mit psychischen Beeintrachtigungen im Grof3raum Stuttgart ein
ganzheitliches Angebot, von klinischer Behandlung und ambulanten Hilfen Gber
medizinische und berufliche Rehabilitation bis hin zu betreuten Wohnformen und Hilfen zur
sozialen Teilhabe und Inklusion.

Die Arbeit unserer rund 450 haupt- und ehrenamtlichen Kolleg:innen grindet auf unserem
diakonischen Selbstverstandnis: Wir mochten Menschen ein Leben in Wurde ermdéglichen
und sie auf ihrer Suche nach einem selbststéndigen und sinnerfullten Leben unterstitzen.
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Wir suchen eine:n

Ergotherapeut:in (m/w/d)
Kennziffer: 2603-16 RRSS 1 BTuR

Sie wollen Menschen mit psychischen

Standort Erkrankungen der Arbeitswelt wieder
@ Rudolf-Sophien-Stift gGmbH naher bringen? Dann sind Sie in unserem
Stuttgart Vaihingen Team "Wege in Arbeit" genau richtig.
Ausschreibender Bereich Als Jobcoach fihren Sie
@ Berufliche Teilhabe und ergotherapeutische Einzelbehandlung
Rehabilitation, mit Schwerpunkt psychisch-
Wege in Arbeit funktionelle Behandlung durch und

beraten unsere Klient:innen bei der

beruflichen Orientierung, unterstitzen in
Beginn der gesundheitlichen Stabilisierung und
01.06.2026 akquirieren Arbeitgeber fiir

Arbeitserprobungen.
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Einsendefrist

20.04.2026 Das klingt nach einer Aufgabe, die zu
Ihnen passt? Dann freuen wir uns auf

=] Ihre Bewerbung und vor allem darauf, Sie

| Beschaftigungsart o
80 - 100 %. unbefristet personlich kennen zu lernen!




lhre Aufgaben bei uns:

als Jobcoach:in unterstitzen Sie bei
der Aktivierung von Ressourcen, der
Analyse von Kompetenzen und bei
der Uberwindung von
Vermittlungshemmnissen

Bewerbung auf
(Trainings-)Arbeitsplatze und aktiver
Kontakt und Begleitung zu
Arbeitgebern

Unterstutzung von Teilnehmer:innen
wahrend eines Arbeitsverhaltnisses
und betrieblicher
Eingliederungsprozesse

Kooperation mit Netzwerken
(Arzt:innen, Betreuer:innen,
Kostentrager:innen,
sozialpsychiatrisches Netzwerk etc.)

Dokumentation und
Verwaltungsaufgaben

Wir wunschen uns:

eine staatlich anerkannte
ergotherapeutische Ausbildung

klientenorientiertes Arbeiten im
psychosozialen Fachbereich mit
einem hohen Mal3 an Flexibilitat und
Anpassungsfahigkeit

Kenntnisse und Erfahrungen in
Gesprachsfuhrung, Beratung und
Coaching

eine ausgepragte Eigeninitiative,
selbstandiges Handeln und
Teamfahigkeit

gute EDV-Kenntnisse (Office 365)

Wir bieten lhnen:

ein sehr abwechslungsreiches
Aufgabengebiet

ein multiprofessionelles Team, das
gepragt ist von einer
wertschatzenden und offenen
Kommunikation auf Augenhdhe
30 Tage Urlaubsanspruch, 2
Regenerationstage und zusatzliche
Sozialleistungen

Team-/Fallsupervision

Stuttgart-Zulage mit 150€ fur 100%
(prozentuale Anpassung)
umfangreiche Qualifizierungs-/
Fortbildungsangebote Uber unsere
eva-Kompetenzwerkstatt sowie Uber
externe Angebote

mitarbeiterindividuelle Regelungen
zur flexiblen Arbeitszeit

Bezahlung Deutschlandticket

Zuschuss zur Urban Sports Club
Mitgliedschaft

arbeitgeberfinanzierte betriebliche
Altersvorsorge



Die Vergilitung erfolgt nach den Arbeitsvertragsrichtlinien
des Diakonischen Werkes Wurttembergs in Anlehnung an den TV6D.

Menschen mit Behinderung sind bei uns ausdricklich willkommen.
Wir schatzen Vielfalt und setzen uns fur ein inklusives Arbeitsumfeld ein. Bewerber:innen
mit Schwerbehinderung oder Gleichstellung werden bei gleicher Eighung bevorzugt
beriicksichtigt.

Wir freuen uns auf Sie!

FUr ndhere Auskunfte zur Tatigkeit wenden Sie sich bitte an:
Claudia Pralle
Bereichsleitung
Tel: 0711 28075 817

Das klingt nach einer Aufgabe, die ganz zu lhnen passt? Dann freuen wir uns auf lhre
Bewerbung und vor allem darauf, Sie persénlich kennenzulernen!

£ @ WMehrinfos iiber das RRSS gibt es auch bei Social Media ~ RUDOLF
SOPHIEN
STIFT


https://www.instagram.com/eva_stuttgart/?hl=de
https://de-de.facebook.com/evastuttgart/
https://www.youtube.com/user/DIAKONIEeva

