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tiibinger gesellschaft
fiir Sozialpsychiatrie und
Rehabilitation gGmbH

Die Tubinger Gesellschaft fur Sozialpsychiatrie und Rehabilitation gGmbH (TGSR) ist eine
Tochtergesellschaft des Rudolf-Sophien-Stift.

Seit 50 Jahren ist es unsere Hauptaufgabe, Menschen mit psychischer Erkrankung dabei zu
unterstutzen, ihren Platz in der Gesellschaft und im Sozialraum zu erhalten oder
wiederzufinden. Dieser Auftrag wird im Landkreis Tubingen und in der Region Neckar-Alb
erfullt in enger Kooperation mit verschiedensten Institutionen und Tragern, einschlie3lich der

Universitatsklinik fur Psychiatrie und Psychotherapie Tubingen.
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Wir suchen eine:n
Gesundheits- und Krankenpfleger:in im Nachtdienst
und bedarfsweise im Wochenenddienst (m/w/d)

Kennziffer:

Standort

Tubinger Gesellschaft far
Sozialpsychiatrie und Rehabilitation
gGmbH

Tubingen

Ausschreibender Bereich
Rehabilitationszentrum grund.stein
(RPK)

Beginn
01.03.2026 oder zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt

Einsendefrist
28.02.2026

Beschaftigungsart
40 %, unbefristet

2601-19 TGSR RPK

Das Rehabilitationszentrum
grund.stein, RPK Tubingen, ist eine
Einrichtung der medizinisch-
beruflichen Rehabilitation flr junge
Erwachsene mit psychischen
Erkrankungen.

Wir suchen Sie als Mitarbeiter:in im
multiprofessionellen Team mit
Schwerpunkt im Sozialdienst der
beruflichen Phase der RPK.



lhre Aufgaben bei uns:

e Begleitung der Rehabilitand:innen im
Alltags- und Freizeitbereich, abends/
nachts und bedarfsweise
wochenends tagstuber

e Zielbildung und individuelle
Forderung unserer
Rehabilitand:innen im Freizeit- und
sozialen Bereich

e Motivation zu Aktivitaten und
Fordern von funktionaler Erholung,
Begleitung der Beziehungen

e Ansprechbarkeit bei Problemen und
Krisen

e Zusammenarbeit mit dem Tag-Team,
Mitarbeit im multiprofessionellen

Team

Wir winschen uns: Wir bieten lhnen:

e Erfahrung im Umgang mit jungen e ein interessantes Arbeitsfeld in
Erwachsenen mit psychischen langfristigen Therapieverlaufen und
Erkrankungen Austausch im multidisziplinaren

e Fahigkeiten zum Verstarken von Team
individuellen Ressourcen e interne und externe

o Selbstandigkeit und Teamfahigkeit Fortbildungsméglichkeiten, z.B DBT,

Schematherapie, storungsspezifische
Rehabilitation, sowie Einzelfall- und
Teamsupervision

¢ Interesse an und Mitwirkung bei
unserem Rehabilitationskonzept

o Mitgestaltungsmoglichkeiten
unseres rehabilitativen Angebots

e umfangreiche Qualifizierungs-/
Fortbildungsangebote Uber unsere
eva-Kompetenzwerkstatt sowie Uber
externe Angebote

e mitarbeiterindividuelle Regelungen
zur flexiblen Arbeitszeit
e 25€ Zuschuss zum vergunstigten

DeutschlandTicket als Jobticket-
Variante der SSB/VVS

e Moglichkeit zum Fahrradleasing Uber
JobRad

e arbeitgeberfinanzierte betriebliche
Altersvorsorge

Die Verglitung erfolgt nach den Arbeitsvertragsrichtlinien
des Diakonischen Werkes Wurttembergs in Anlehnung an den TV-Land.



Wir winschen uns Mitarbeitende, die sich mit dem diakonischen Auftrag identifizieren und
bereit sind, diesen mitzugestalten.

Menschen mit Behinderung sind bei uns ausdricklich willkommen.
Wir schatzen Vielfalt und setzen uns fur ein inklusives Arbeitsumfeld ein. Bewerber:innen
mit Schwerbehinderung oder Gleichstellung werden bei gleicher Eighung bevorzugt
berucksichtigt.

Wir freuen uns auf Sie!

FUr nahere Auskunfte zur Tatigkeit wenden Sie sich bitte an:
Dr. Monika Stuhlinger
Leitende Arztin
Tel: 07071 745 06

Das klingt nach einer Aufgabe, die ganz zu lhnen passt? Dann freuen wir uns auf lhre
Bewerbung und vor allem darauf, Sie persénlich kennenzulernen!

€3 @ Mehrinfos iiber das RRSS gibt es auch bei Social Media


https://www.instagram.com/eva_stuttgart/?hl=de
https://de-de.facebook.com/evastuttgart/
https://www.youtube.com/user/DIAKONIEeva

