
Die eva Evangelische Gesellschaft Stuttgart e.V. (eva) nimmt als diakonische Trägerin ein

breites Spektrum an sozialen Aufgaben in der Region Stuttgart wahr. Wir – rund 2.400 haupt-

und ehrenamtliche Kolleg:innen – sind tagtäglich für alle Menschen da, die auf Unterstützung
angewiesen sind.

Wir nehmen gesellschaftliche Veränderungen wahr und tragen zur Lösung der daraus

resultierenden Herausforderungen bei, insbesondere in unseren Kernbereichen Jugend-,

Familien-, Alten-, Wohnungslosen- und Suchtkrankenhilfe, Sozialpsychiatrie und Hilfen
für Migrant:innen.

Wir suchen eine

Examinierte Pflegefachkraft (m/w/d)
Kennziffer: 2601-26 eva B1 CUHH

Standort

eva Evangelische Gesellschaft
Stuttgart e.V.

Stuttgart Freiberg

Ausschreibender Bereich

eva Christoph-Ulrich-Hahn-Haus

Beginn 
01.03.2026 oder später

Einsendefrist

28.02.2026

Beschäftigungsart

50 - 100 %, unbefristet

Das Christoph-Ulrich-Hahn-Haus ist

eine stationäre Wohneinrichtung der
Evangelischen Gesellschaft Stuttgart e.V.

Wir begleiten Menschen in besonderen

sozialen Lebenslagen – unter anderem
mit Suchterkrankungen oder

erhöhtem Unterstützungsbedarf in der

Grundversorgung und individuellen

Assistenz.

Für unser ambulantes

Gesundheitsteam suchen wir eine

engagierte Pflegefachkraft, die Lust hat,
neue Wege jenseits klassischer

Versorgungssysteme zu gehen und

Menschen ganzheitlich zu begleiten.



Ihre Aufgaben bei uns:

Wir wünschen uns: Wir bieten Ihnen:

Arbeit in einem familiären und

zugleich professionellen Umfeld
•

Tätigkeit in der Wohnungsnotfallhilfe
mit Fokus auf Beziehungsarbeit

•

Pflegerische Aufgaben im Rahmen

ärztlicher Verordnungen
•

individuelle, wertschätzende
Begleitung statt Routinepflege

•

Stärkung von Ressourcen und

Förderung der Selbstständigkeit der

Klient:innen

•

eine erfolgreich abgeschlossene

Ausbildung als Pflegefachkraft oder
Heilerziehungspfleger:in

•

ein Interesse an der Arbeit mit

Menschen mit Suchterkrankungen
•

Offenheit gegenüber komplexen
Lebenslagen und keine

Berührungsängste

•

eine eigenverantwortliche

Arbeitsweise und
Handlungssicherheit in

herausfordernden Situationen

•

Teamfähigkeit und Wertschätzung

multiprofessioneller
Zusammenarbeit

•

einen weiten Blick für

Lebensgeschichten, Ressourcen und

individuelle Bedarfe

•

die Mitarbeit in einem stabilen,

multiprofessionellen Team mit
klaren Strukturen

•

Kernarbeitszeiten zwischen 8:00 und

19:00 Uhr
•

eine vorausschauende und
verlässliche Dienstplanung

•

Zuschläge für Wochenend- und

Feiertagsdienste
•

Einstiegsmöglichkeiten sowohl für
Berufserfahrene als auch für

Berufseinsteiger:innen

•

ein Arbeitsfeld außerhalb klassischer

Pflegeeinrichtungen mit Raum,
Pflege neu zu denken

•

eine Vergütung vergleichbar nach

TVöD SuE (nach Vorliegen der

benötigten Qualifikationen in EG 8b)

•

Stuttgart-Zulage mit 150€ für 100%

(prozentuale Anpassung)
•

umfangreiche Qualifizierungs-/

Fortbildungsangebote über unsere
eva-Kompetenzwerkstatt sowie über

externe Angebote

•

mitarbeiterindividuelle Regelungen

zur flexiblen Arbeitszeit
•

25 € Zuschuss zum vergünstigten

DeutschlandTicket als Jobticket-

Variante der SSB/VVS

•

Zuschuss zur Urban Sports Club
Mitgliedschaft

•

Möglichkeit zum Fahrradleasing über

JobRad
•



Die Vergütung erfolgt nach den Arbeitsvertragsrichtlinien

des Diakonischen Werkes Württembergs in Anlehnung an den TVöD.

Wir wünschen uns Mitarbeitende, die sich mit dem diakonischen Auftrag identifizieren und
bereit sind, diesen mitzugestalten. 

Menschen mit Behinderung sind bei uns ausdrücklich willkommen.

Wir schätzen Vielfalt und setzen uns für ein inklusives Arbeitsumfeld ein. Bewerber:innen
mit Schwerbehinderung oder Gleichstellung werden bei gleicher Eignung bevorzugt

berücksichtigt.

Wir freuen uns auf Sie!

Für nähere Auskünfte zur Tätigkeit wenden Sie sich bitte an:

Andrea Heimerdinger

Teamleitung 
Tel: 0711 848 803 54

Das klingt nach einer Aufgabe, die ganz zu Ihnen passt? Dann freuen wir uns auf Ihre

Bewerbung und vor allem darauf, Sie persönlich kennenzulernen!

Mehr Infos über die eva gibt es auch auf unseren Social-

Media-Kanälen

arbeitgeberfinanzierte betriebliche

Altersvorsorge
•

https://www.instagram.com/eva_stuttgart/?hl=de
https://de-de.facebook.com/evastuttgart/
https://www.youtube.com/user/DIAKONIEeva

