Die eva Evangelische Gesellschaft Stuttgart e.V. (eva) nimmt als diakonische Tragerin ein
breites Spektrum an sozialen Aufgaben in der Region Stuttgart wahr. Wir - rund 2.400 haupt-
und ehrenamtliche Kolleg:innen - sind tagtaglich fur alle Menschen da, die auf Unterstutzung

angewiesen sind.

Wir nehmen gesellschaftliche Veranderungen wahr und tragen zur Lésung der daraus
resultierenden Herausforderungen bei, insbesondere in unseren Kernbereichen Jugend-,
Familien-, Alten-, Wohnungslosen- und Suchtkrankenhilfe, Sozialpsychiatrie und Hilfen
fur Migrant:innen.

Wir suchen eine:n

Fundraiser:in (m/w/d)
Kennziffer: 2601-15 eva A-KOM

Der Bereich Freunde und Forderer ist

Standort zustandig fur die Spendenwerbung.
@ eva Evangelische Gesellschaft Die teils langjahrige Beziehung zu Giber

Stuttgart e.V. 14.000 Spender:innen wird hier

Stuttgart Mitte aufgebaut und gepflegt. Wir sprechen

Privatpersonen, Unternehmen und
Stiftungen auf unterschiedlichsten
Kanalen an. Die Spendenkonten werden
buchhalterisch verarbeitet.

Ausschreibender Bereich
Freunde und Forderer

&

Beginn
01.05.2026 oder spater

©

Einsendefrist
22.02.2026

—— Beschaftigungsart
80 - 100 %, unbefristet




hre Aufgaben bei uns:
Spender:innenkommunikation
(Mailing, Bedankung)
Koordination Bul3geldwerbung
Mitarbeit im
Unternehmensfundraising

gelegentliche Mithilfe bei der
Spendenverbuchung
Antragsabwicklung fur Klient:innen-
Hilfsaktionen

je nach Fahigkeit Ubernahme
eigener Aufgabenfelder im Team

Wir wunschen uns:

eine freundliche und kommunikative
Personlichkeit mit Berufserfahrung
im Fundraising/ Marketing/
Offentlichkeitsarbeit

idealerweise Aus- oder
Weiterbildung im Fundraising
eine Affinitat zur Nutzung von
Online-Tools

die Initiative und Bereitschaft, eigene
Ideen zu entwickeln und umzusetzen

eine Hands-on-Mentalitat im kleinen
Team

die Identifikation mit dem
evangelisch-diakonischen Profil
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Wir bieten lhnen:
e eine berufsbezogene Qualifizierung
e eine intensive interne Einarbeitung

¢ 1-2 Homeoffice-Tage (flexibel) nach
Absprache

e Stuttgart-Zulage mit 150€ fur 100%
(prozentuale Anpassung)

e umfangreiche Qualifizierungs-/
Fortbildungsangebote Uber unsere
eva-Kompetenzwerkstatt sowie Uber
externe Angebote

e mitarbeiterindividuelle Regelung zur
flexiblen Arbeitszeit und guter Work-
Life-Balance

e 25€ Zuschuss zum vergunstigten
DeutschlandTicket als Jobticket-
Variante der SSB/VVS

e Zuschuss zur Urban Sports Club
Mitgliedschaft

e Moglichkeit zum Fahrradleasing Uber
JobRad

e arbeitgeberfinanzierte betriebliche
Altersvorsorge

Die Verglitung erfolgt nach den Arbeitsvertragsrichtlinien
des Diakonischen Werkes Wurttembergs in Anlehnung an den TVoD.

Wir winschen uns Mitarbeitende, die sich mit dem diakonischen Auftrag identifizieren und
bereit sind, diesen mitzugestalten.

Menschen mit Behinderung sind bei uns ausdricklich willkommen.
Wir schatzen Vielfalt und setzen uns fur ein inklusives Arbeitsumfeld ein. Bewerber:innen



mit Schwerbehinderung oder Gleichstellung werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berticksichtigt.

Wir freuen uns auf Sie!

FUr ndhere Auskunfte zur Tatigkeit wenden Sie sich bitte an:
Kai Dorfner
Bereichsleitung
Tel: 0711 2054 289

Das klingt nach einer Aufgabe, die ganz zu lhnen passt? Dann freuen wir uns auf lhre
Bewerbung und vor allem darauf, Sie persénlich kennenzulernen!

€3 @ Mehrinfos iiber die eva gibt es auch auf unseren Social-
Media-Kanalen


https://www.instagram.com/eva_stuttgart/?hl=de
https://de-de.facebook.com/evastuttgart/
https://www.youtube.com/user/DIAKONIEeva

