Die eva Evangelische Gesellschaft Stuttgart e.V. (eva) nimmt als diakonische Tragerin ein
breites Spektrum an sozialen Aufgaben in der Region Stuttgart wahr. Wir - rund 2.400 haupt-
und ehrenamtliche Kolleg:innen - sind tagtaglich fur alle Menschen da, die auf Unterstutzung

angewiesen sind.

Wir nehmen gesellschaftliche Veranderungen wahr und tragen zur Lésung der daraus
resultierenden Herausforderungen bei, insbesondere in unseren Kernbereichen Jugend-,
Familien-, Alten-, Wohnungslosen- und Suchtkrankenhilfe, Sozialpsychiatrie und Hilfen
fur Migrant:innen.

Wir suchen eine:n
Heilpadagog:in / Sonderpadagog:in /
Sozialpadagog:in fur die Koordination von Hilfen mit
dem Schwerpunkt Teilhabe an Bildung (m/w/d)

Kennziffer: 2608-02 eva A3 HzE TaB

Die eva erbringt in enger Kooperation

Standort ' mit dem Jugendamt Stuttgart

@ eva Evangelische Gesellschaft unterschiedliche ambulante und
Stuttgarte.V. stationare Angebote fiir Familien im
Stuttgart Rot Sozialraum.

Ein Schwerpunkt dabei ist, Kindern oder
Ausschreibender Bereich Jugendlichen mit besonderem
. Sozialraumliche Hilfen zur Erziehung, Férderbedarf in der Schule individuelle
Teilhabe an Bildung Hilfe zukommen zu lassen. In Folge der
Umsetzung der UN-
Behindertenrechtskonvention soll

&

Beginn Teilhabe an Bildung und die
01.11.2026 Integration der jungen Menschen in die
@ Gesellschaft ermoglicht werden. Eine
Einsendefrist passgenaue Begleitung im Schulalltag
30.09.2026 starkt die Bediirfnisse dieser
Schuler:innen und behalt deren
=] groRtmogliche Selbstandigkeit im

— | Beschaftigungsart

60 %, unbefristet Blick.

Sie koordinieren diese Hilfesettings und
leiten das Fachpersonal an.

Die vielfdltigen und sich stets
verandernden Themen bringen ein



lhre Aufgaben bei uns:

Sie qualifizieren und beraten die
Kolleg:innen im Bereich Teilhabe an
Bildung im Gruppen- und
Einzelsetting

Sie verantworten die Planung und
Koordination der Hilfen in Schulen

Sie sind Teil der Entwicklung und
Pflege von
Kooperationsbeziehungen und
Netzwerkarbeit in den Stadtteilen,
innerhalb unserer Abteilung, mit
dem Jugendamt, mit den
zustandigen Schulen und den Eltern
der jungen Menschen

Sie wirken hinsichtlich der
passgenauen Umsetzung der
rechtlichen Grundlagen des SGB VIII
in Verbindung mit dem SGB IX mit

Sie arbeiten eng mit den
Bereichsleitungen zusammen und
tauschen sich zur Hilfegestaltung aus

Wir wiinschen uns:

ein absolviertes Studium der
Sozialen Arbeit oder ein
vergleichbares Hochschulstudium

eine systemische oder vergleichbare
therapeutische Zusatzqualifikation

Erfahrungen im Einzelsetting und mit
Gruppen

fundierte Erfahrungen in der Kinder-
und Jugendbhilfe, in der Kooperation
mit schulischen Systemen bzw. in
den sozialraumorientierten Hilfen;
wunschenswert sind Erfahrungen in
der Eingliederungshilfe

Fachkenntnisse in kinder- bzw.
jugendpsychiatrischen
Symptomatiken und
Entwicklungspsychologie

eine fachlich-inhaltliche, 6rtliche und
zeitliche Flexibilitat, sowie ein sehr
gutes schriftliches
Ausdrucksvermogen

eine Lésungsorientierung auch in
Konfliktlagen, komplexen

offenes und dynamisches Miteinander
und Abwechslung mit sich.

Wir bieten lhnen:

ein interessantes vielfaltiges
Arbeitsfeld mit hohem
konzeptionellen
Entwicklungspotenzial und
Gestaltungsspielraumen

die Mitarbeit in einem engagierten,
herzlichen Team mit zwei weiteren
Kolleginnen

eine kollegiale Einbindung mit
Fachberater:innen der Abteilung

tarifliche SuE-Zulage (Zulage bezieht
sich auf den prozentualen Anteil des
Arbeitsvertrages und der
Eingruppierung)

umfangreiche Qualifizierungs-/
Fortbildungsangebote Uber unsere
eva-Kompetenzwerkstatt sowie tUber
externe Angebote

mitarbeiterindividuelle Regelungen
zur flexiblen Arbeitszeit

25 € Zuschuss zum vergunstigten
DeutschlandTicket als Jobticket-
Variante der SSB/VVS



Situationen und turbulenten Zeiten e Zuschuss zur Urban Sports Club
Mitgliedschaft

e Moglichkeit zum Fahrradleasing tUber
JobRad

e arbeitgeberfinanzierte betriebliche
Altersvorsorge

Die Verglitung erfolgt nach den Arbeitsvertragsrichtlinien
des Diakonischen Werkes Wurttembergs in Anlehnung an den TVé6D.

Wir winschen uns Mitarbeitende, die sich mit dem diakonischen Auftrag identifizieren und
bereit sind, diesen mitzugestalten.

Menschen mit Behinderung sind bei uns ausdrucklich willkommen.
Wir schatzen Vielfalt und setzen uns fur ein inklusives Arbeitsumfeld ein. Bewerber:innen
mit Schwerbehinderung oder Gleichstellung werden bei gleicher Eignhung bevorzugt
beriicksichtigt.

Vor Aufnahme einer Tatigkeit mussen gem. § 23 ai.V.m. § 20 Abs. 9 Infektionsschutzgesetz
(IfSG)
ein ausreichender Impfschutz gegen Masern oder eine Immunitat gegen Masern
nachgewiesen werden (Anwendungsbereich Geburtsjahrgange ab 01.01.1971) vorliegen.

Wir freuen uns auf Sie!

FUr nahere Auskunfte zur Tatigkeit wenden Sie sich bitte an:
Nancy Weise / Michaela Angerer
Bereichsleitung / Abteilungsleitung

Tel: 0151 4065 4912 / 0151 4065 4899

Das klingt nach einer Aufgabe, die ganz zu lhnen passt? Dann freuen wir uns auf lhre
Bewerbung und vor allem darauf, Sie persénlich kennenzulernen!

€3 @ WMehrinfos iiber die eva gibt es auch auf unseren Social-
Media-Kanalen


https://www.instagram.com/eva_stuttgart/?hl=de
https://de-de.facebook.com/evastuttgart/
https://www.youtube.com/user/DIAKONIEeva

