RUDOLF
SOPHIEN
STIFT 'l

Das Rudolf-Sophien-Stift, eine Tochtergesellschaft der Evangelischen Gesellschaft Stuttgart
e.V. (eva), bietet Menschen mit psychischen Beeintrachtigungen im Grof3raum Stuttgart ein
ganzheitliches Angebot, von klinischer Behandlung und ambulanten Hilfen tUber
medizinische und berufliche Rehabilitation bis hin zu betreuten Wohnformen und Hilfen zur
sozialen Teilhabe und Inklusion.

Die Arbeit unserer rund 450 haupt- und ehrenamtlichen Kolleg:innen grindet auf unserem
diakonischen Selbstverstandnis: Wir mochten Menschen ein Leben in Wurde ermdéglichen
und sie auf ihrer Suche nach einem selbststéndigen und sinnerfullten Leben unterstitzen.

Wir suchen eine:n

Psycholog:in (MA) als Bereichsleitung der RPK (m/w/d)

Kennziffer: 2511-34 RRSS 4 RPK

Die RPK des Rudolf-Sophien-Stiftes ist

Standort . eine Rehabilitationseinrichtung fir
Rudolf-Sophien-Stift gGmbH zumeist junge psychisch erkrankte
Stuttgart Stid Menschen, in der eine komplexe sowohl

medizinisch als auch beruflich orientierte
Ausschreibender Bereich Rehabilitation durchgefuhrt wird.
medizinisch-berufliche Rehabilitation ‘ o o
psychisch kranker Menschen (RPK) Sie verflugt Uber 27 stationare und 17
ganztags ambulante Platze und ist ein
wichtiger Bestandteil des

Beginn gemeindepsychiatrischen Netzwerks
01.02.2026 in Stuttgart.
Die MalBnahme bietet den
Einsendefrist Teilnehmenden mittels eines breiten
31.01.2026 Spektrums medizinischer, psychosozialer
und arbeitsbezogener Angebote die
o Entwicklung neuer Perspektiven fur

— | Beschaftigungsart

100 %, unbefristet die Teilhabe am Leben in der

Gemeinschaft und am Arbeitsleben.




lhre Aufgaben bei uns:

Verantwortung fur die
organisatorischen und
therapeutischen Prozesse, die
Koordination der
Rehabilitationsplanung, die
Belegungs- und Aufnahmeplanung,
die Leistungsgewahrung, die
konzeptionelle Weiterentwicklung
und das Qualitatsmanagement der
RPK-Abteilung

Leitung der Teambesprechungen mit
dem multiprofessionellen Team
Koordination der personellen
Besetzung und Aufgabenverteilung
festgelegte Budgetverantwortung
Bezugstherapeutische Arbeit mit
Teilnehmenden

Erstellung von Erst-, Verlangerungs-
und Abschlussgutachten
Offentlichkeitsarbeit

Ausuben der Fach- und
Dienstaufsicht, sowie

Personalverantwortung fur die
aktuell 26 Mitarbeitenden

Wir wiuinschen uns:

ein abgeschlossenes Studium der
Psychologie (vorzugsweise Master)
mit mehrjahriger Berufserfahrung

eine FUhrungserfahrung ist dulBerst
wunschenswert

Engagement, fachliche Kompetenz
und psychotherapeutische
Motivation

Interesse an der Umsetzung unseres
funktionsorientierten
Rehabilitationskonzepts
Eigeninitiative,
Kommunikationsstarke, Kreativitat,
Sorgfalt und Freude an Teamarbeit

eine stark ausgepragte
Reflexionsfahigkeit

Durchsetzungsvermdégen und
Stressresistenz

Wir bieten lhnen:

ein Einarbeitungskonzept, das lhnen
das Ankommen erleichtert

ein hochmotiviertes Team und ein
positives Arbeitsklima mit flacher
Hierarchie

die Mdéglichkeit zu
eigenverantwortlichem Handeln und
selbstandiger Gestaltung Ihres
Aufgabengebietes

mehrmonatige
psychotherapeutische
Therapieverlaufe, unterstutzt durch
ein multidisziplindres Team

geregelte und flexibel gestaltbare
Arbeitszeiten

umfangreiche Qualifizierungs-/
Fortbildungsangebote Uber unsere

eva-Kompetenzwerkstatt sowie Gber
externe Angebote

mitarbeiterindividuelle Regelungen
zur flexiblen Arbeitszeit

25€ Zuschuss zum vergunstigten
DeutschlandTicket als Jobticket-



Variante der SSB/VVS

e Moglichkeit zum Fahrradleasing Uber
JobRad

e arbeitgeberfinanzierte betriebliche
Altersvorsorge

Die Verglitung erfolgt nach den Arbeitsvertragsrichtlinien
des Diakonischen Werkes Wurttembergs in Anlehnung an den TVé6D.

Wir winschen uns Mitarbeitende, die sich mit dem diakonischen Auftrag identifizieren und
bereit sind, diesen mitzugestalten.

Menschen mit Behinderung sind bei uns ausdrucklich willkommen.
Wir schatzen Vielfalt und setzen uns fur ein inklusives Arbeitsumfeld ein. Bewerber:innen
mit Schwerbehinderung oder Gleichstellung werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berticksichtigt.

Wir freuen uns auf Sie!

FUr ndhere Auskunfte zur Tatigkeit wenden Sie sich bitte an:
Tobias Gunther
Abteilungsleitung
Tel: 0711 6011 402

Das klingt nach einer Aufgabe, die ganz zu lhnen passt? Dann freuen wir uns auf lhre
Bewerbung und vor allem darauf, Sie persénlich kennen zu lernen!

€3 @ WMehrinfos iiber das RRSS gibt es auch bei Social Media ~ RUDOLF
SOPHIEN
STIFT


https://www.instagram.com/eva_stuttgart/?hl=de
https://de-de.facebook.com/evastuttgart/
https://www.youtube.com/user/DIAKONIEeva

