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Die eva Evangelische Gesellschaft Stuttgart e.V. (eva) nimmt als diakonische Tragerin ein
breites Spektrum an sozialen Aufgaben in der Region Stuttgart wahr. Wir - rund 2.400 haupt-
und ehrenamtliche Kolleg:innen - sind tagtaglich fur alle Menschen da, die auf Unterstutzung
angewiesen sind.

Wir nehmen gesellschaftliche Veranderungen wahr und tragen zur Lésung der daraus
resultierenden Herausforderungen bei, insbesondere in unseren Kernbereichen Jugend-,
Familien-, Alten-, Wohnungslosen- und Suchtkrankenhilfe, Sozialpsychiatrie und Hilfen

far Migrant:innen.
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Wir suchen eine:n

Gesundheitsmanager:in / Psycholog:in /
Sozialarbeiter:in / Sozialpadagog:in oder

vergleichbar als Bereichsleitung (m/w/d)
Kennziffer: 2511-23 eva B2 GpZS

Standort

eva Evangelische Gesellschaft
Stuttgart e.V.

Stuttgart Sillenbuch

Ausschreibender Bereich
Gemeindepsychiatrisches Zentrum
Sillenbuch

Beginn
01.03.2026

Einsendefrist
31.12.2025

Beschaftigungsart
100 %, unbefristet

Das Gemeindepsychiatrische Zentrum
(GPZ) Sillenbuch unterstutzt mit ca. 45
Mitarbeitenden Menschen mit
psychischen Stéorungen und
Erkrankungen durch
personenzentrierte, soziale, pflegerische,
medizinische und kulturelle Angebote.

Die Bausteine des GPZ sind:
Sozialpsychiatrischer Dienst,
Gerontopsychiatrischer Beratungsdienst
(Gerbera), Tagesstatte mit Arbeitsprojekt,
Assistenzleistungen im Wohnen und
Sozialraum (AWS), psychiatrischer
Pflegedienst, Stationsaquivalente
Behandlung (StaB), ein Angebot fur
Kinder psychisch kranker Eltern
(Aufwind), Unterstitzungsangebot fur
psychisch kranke geflichtete Menschen.
Wir arbeiten sozialraumorientiert in
Sillenbuch und den umliegenden
Stadtteilen.



lhre Aufgaben bei uns:

e Sie verantworten den Bereich
inhaltlich, organisatorisch und
wirtschaftlich

e in Zusammenarbeit mit den Teams
und Abstimmung mit der
Abteilungsleitung gestalten Sie die
fachliche, konzeptionelle und
strukturelle Weiterentwicklung der
Angebote

¢ Dienstaufsicht fur ca. 45
Mitarbeitende und die Fachaufsicht
far den grofRten Teil der
Mitarbeitenden

e enge Kooperation mit dem
Sozialpsychiatrischen Wohnverbund,
dem Pflegedienst der EVA und dem
Rudolf-Sophien-Stift

e Sie sind in einem kleinen Umfang in
der Arbeit mit Klient:innen tatig

Wir wunschen uns:

e Berufs- und Fuhrungserfahrung in
der Sozialpsychiatrie oder einem
verwandten Hilfebereich

e Engagement, selbststandige,
|dsungsorientierte
Handlungsbereitschaft in einem
komplexen Arbeitsumfeld

e Freude an der Zusammenarbeit mit
Menschen und an den
abwechslungsreichen Aufgaben in
der Sozialpsychiatrie

e ein Fuhrungsselbstverstandnis,
welches die Expertise von
betroffenen Menschen einbezieht,
sowie die Bedeutung von
Partizipation mit Leben fullt

e fundierte, einschlagige
Rechtskenntnisse und einen
souveranen Umgang mit den Office-
Produkten und digitalen
Anwendungen zur Optimierung der
Arbeit
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Wir bieten lhnen:

e eine fachlich anspruchsvolle und
interessante Leitungstatigkeit mit
hohem Gestaltungsspielraum

e Sie werden Teil der engagierten,
erfahrenen und multiprofessionellen
Mitarbeiterschaft des GPZ und der
Leitungsrunde der Abteilung Dienste
far Seelische Gesundheit

e auf Grund der Vielfaltigkeit der
Evangelischen Gesellschaft steht
Ihnen ein breites Netz an Diensten
zur Zusammenarbeit zur Verfugung

e tarifliche SuE-Zulage (Zulage bezieht
sich auf den prozentualen Anteil des
Arbeitsvertrages und der
Eingruppierung)

e umfangreiche Qualifizierungs-/
Fortbildungsangebote Uber unsere
eva-Kompetenzwerkstatt sowie Uber
externe Angebote

e mitarbeiterindividuelle Regelungen
zur flexiblen Arbeitszeit

e 25€ Zuschuss zum vergunstigten
DeutschlandTicket als Jobticket-
Variante der SSB/VVS

e Zuschuss zur Urban Sports Club
Mitgliedschaft



e Moglichkeit zum Fahrradleasing Uber
JobRad

e arbeitgeberfinanzierte betriebliche
Altersvorsorge

Die Verglitung erfolgt nach den Arbeitsvertragsrichtlinien
des Diakonischen Werkes Wurttembergs in Anlehnung an den TVé6D.

Wir winschen uns Mitarbeitende, die sich mit dem diakonischen Auftrag identifizieren und
bereit sind, diesen mitzugestalten.

Menschen mit Behinderung sind bei uns ausdrucklich willkommen.
Wir schatzen Vielfalt und setzen uns fur ein inklusives Arbeitsumfeld ein. Bewerber:innen
mit Schwerbehinderung oder Gleichstellung werden bei gleicher Eignung bevorzugt
beriicksichtigt.

Wir freuen uns auf Sie!

FUr ndhere Auskunfte zur Tatigkeit wenden Sie sich bitte an:
Iris Maier-Strecker
Abteilungsleitung
Tel: 0711 2054 230

Das klingt nach einer Aufgabe, die ganz zu lhnen passt? Dann freuen wir uns auf lhre
Bewerbung und vor allem darauf, Sie persénlich kennenzulernen!

€3 @ Mehrinfos iiber die eva gibt es auch auf unseren Social-
Media-Kanalen


https://www.instagram.com/eva_stuttgart/?hl=de
https://de-de.facebook.com/evastuttgart/
https://www.youtube.com/user/DIAKONIEeva

