Die eva Evangelische Gesellschaft Stuttgart e.V. (eva) nimmt als diakonische Tragerin ein
breites Spektrum an sozialen Aufgaben in der Region Stuttgart wahr. Wir - rund 2.400 haupt-
und ehrenamtliche Kolleg:innen - sind tagtaglich fur alle Menschen da, die auf Unterstutzung

angewiesen sind.

Wir nehmen gesellschaftliche Veranderungen wahr und tragen zur Lésung der daraus
resultierenden Herausforderungen bei, insbesondere in unseren Kernbereichen Jugend-,
Familien-, Alten-, Wohnungslosen- und Suchtkrankenhilfe, Sozialpsychiatrie und Hilfen
fur Migrant:innen.

Wir suchen eine:n

Bereichsleitung: Sozialarbeiter:in / Sozialpadagog:in

oder vergleichbar (m/w/d)
Kennziffer: 2510-09 eva C1 AHaM

Der Bereich ,,Ambulante Hilfen fur

Standort altere Menschen” der eva umfasst

@ eva Evangelische Gesellschaft verschiedene Dienste im Bereich der
Stuttgart e.V. ambulanten Altenhilfe. Diese Dienste
Stuttgart Mitte zielen auf die Férderung von Begegnung,

Gemeinschaft und Integration alterer
Ausschreibender Bereich B/Iensche“n (teils geme]t 2ur
u Ambulante Hilfen far Altere pterstfjtzung von dlteren Menschen
mit seelischen und
gerontopsychiatrischen
Beginn Beeintrachtigungen). Zudem sollen die
01.02.2026 Angebote pflegende Angehorige,

@ insbesondere Angehdrige von Menschen
Einsendefrist mit einer Demenzerkrankung, entlasten.
30.11.2025 Die hauptamtlichen Mitarbeiter:innen

arbeiten hier vielfach mit ehrenamtlich
— Engagierten zusammen.
—— Beschaftigungsart
80 %, unbefristet FUr den Fachbereich suchen wir eine

Fachkraft, die im Tandem mit einer
anderen Kollegin mit einer Halfte des
Stellenanteils die Bereichsleitung sowie
mit der anderen Halfte
sozialarbeiterische Fachaufgaben
Ubernimmt.



lhre Aufgaben bei uns:

Im Tandem: Strategische und
fachliche Leitung des Bereichs
"Ambulante Hilfen fur altere
Menschen": - Weiterentwicklung und
Qualitatssicherung der bestehenden
ambulanten Angebote (z.B.
Besuchsdienst, Helferkreise,
Seniorentelefon, Fachberatung
Demenz, Betreuungsgruppen,
Begegnungsstatte u.a.)

Personalverantwortung,
Budgetverantwortung und
wirtschaftliche Steuerung des
Bereichs

Berichterstattung und
Zusammenarbeit mit
Abteilungsleitung/Vorstand

zu einem halftigen Stellenanteil:
Ubernahme von praktischen
sozialarbeiterischen Fachaufgaben
im Helferkreis Demenz v.a.

Wir wunschen uns:

eine mehrjahrige Berufserfahrung in
der sozialen Arbeit mit dlteren
Menschen

Kompetenzen im Bereich der
gerontopsychiatrischen
Erkrankungen

Erfahrungen in Personalfuhrung und
betriebswirtschaftlicher Steuerung

ein Organisationsgeschick,
Innovationsfreude und eine hohe
soziale Kompetenz

Kenntnisse relevanter gesetzlicher
Rahmenbedingungen (z.B. SGBXI,
SGBYV, SGBXII)

Wir bieten lhnen:

eine verantwortungsvolle und
vielseitige FUhrungsaufgabe mit
Gestaltungsspielraum

ein motiviertes und engagiertes
Team mit 16 Mitarbeiter:innen

die Mitarbeit in einer
werteorientierten Organisation mit
flachen Hierarchien

tarifliche SuE-Zulage (Zulage bezieht
sich auf den prozentualen Anteil des
Arbeitsvertrages und der
Eingruppierung)

umfangreiche Qualifizierungs-/
Fortbildungsangebote Uber unsere
eva-Kompetenzwerkstatt sowie Uber
externe Angebote

25€ Zuschuss zum vergunstigten
DeutschlandTicket als Jobticket-
Variante der SSB/VVS

Zuschuss zur Urban Sports Club
Mitgliedschaft

Moglichkeit zum Fahrradleasing uber
JobRad

arbeitgeberfinanzierte betriebliche
Altersvorsorge



Die Vergilitung erfolgt nach den Arbeitsvertragsrichtlinien
des Diakonischen Werkes Wurttembergs in Anlehnung an den TV6D.

Wir winschen uns Mitarbeitende, die sich mit dem diakonischen Auftrag identifizieren und
bereit sind, diesen mitzugestalten.

Menschen mit Behinderung sind bei uns ausdricklich willkommen.
Wir schatzen Vielfalt und setzen uns fur ein inklusives Arbeitsumfeld ein. Bewerber:innen
mit Schwerbehinderung oder Gleichstellung werden bei gleicher Eighung bevorzugt
berucksichtigt.

Wir freuen uns auf Sie!

FUr nahere Auskunfte zur Tatigkeit wenden Sie sich bitte an:
Sandra Ranzinger
stellv. Bereichsleitung
Tel: 0711 2054 225

Das klingt nach einer Aufgabe, die ganz zu lhnen passt? Dann freuen wir uns auf lhre
Bewerbung und vor allem darauf, Sie persénlich kennenzulernen!

3 @ Mehrinfos iber die eva gibt es auch auf unseren Social-
Media-Kanalen


https://www.instagram.com/eva_stuttgart/?hl=de
https://de-de.facebook.com/evastuttgart/
https://www.youtube.com/user/DIAKONIEeva

